Willkommen in der ibs Akademie!

Die ibs Gruppe hat ihre Wurzeln im Jahr 1983, als eine Grup-
pe engagierter Lehrer und Sozialpadagogen das ibs in Bre-
men griindete. 1991 verstarkte sich das Engagement und die
ersten Schulen in Berlin und Rostock wurden gegriindet.
Heute besteht die ibs Gruppe aus den drei Tochterunter-
nehmen gfg Rostock, gfp Berlin und der ibs Bremen. Alle drei
Standorte der ibs Gruppe haben sich zu festen Grofen in
der norddeutschen Aus- und Weiterbildungslandschaft ent-
wickelt.

Mehr zur ibs Akademie:

) Kompetentes praxisnahes Dozententeam
> Modularisierte staatlich anerkannte Weiterbildungen

> Individuelle Lernwege durch Anerkennung von absol-
vierten Weiterbildungen

> Lernen und arbeiten auf Augenhohe mit Achtung und
Respekt voreinander

Interessiert?

Gerne beraten wir Sie zu unseren Fort- und Weiterbildungen
vor Ort und telefonisch.

Ihre Anmeldung richten Sie bitte an:

ibs Akademie
Délvesstralle 8
28207 Bremen

Telefon: 0421 491567-280
Telefax: 0421 491567-282
E-Mail: akademie@ibs-bremen.de

Oder Sie melden sich online an unter:
www.ibs-bremen.de/kurs

Aktuelle Termine finden Sie auf
unserer Website.

I b S Tel.: 0421 491567-280

Institut fiir Berufs- E-Mail: akademie@ibs-bremen.de
und Sozialpadagogik ~ Web:  www.ibs-bremen.de
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Fachkraft fiir
Leitungsaufgaben
in der Pflege (PDL)

Ambulante und stationare Pflege



Fachweiterbildung fiir Pflegekrifte

Als Leitungskraft iUbernehmen Sie eine verantwortungsvolle
und wichtige Aufgabe in der Pflege. |hnen begegnen taglich
neue Herausforderungen und Chancen. Der zunehmende
Wettbewerb und Effizienzdruck bestimmen lhren Arbeitsall-

tag.

Unsere staatlich anerkannte Weiterbildung bereitet Sie be-
rufsbegleitend auf die eigenverantwortliche Pflegeleitung der
ambulanten und stationdren Pflegeeinrichtungen vor. Sie er-
langen Kompetenzen in Berechnen zu Personalfiihrung, Kom-
munikation, Betriebsorganisation, Management und profes-
sioneller Pflege.

Grundlage der Weiterbildung
Die Weiterbildung basiert auf dem Bremer Weiterbildungs-
gesetz fur Gesundheitsfachberufe und endet mit einer staat-
lichen Priifung. Auf3erdem erfiillt sie die Anforderungen an die
leitende Fachkraft nach SGB XI.

Ziele und Inhalte der Weiterbildung

Grundmodul

Grundmodul Professionelle Orientierung und
Praxisanleitung

300 Stunden Theorie

16 Wochen Praxis

Abschluss: Praxisanleitung in der Pflege

Fachmodul 1

Personalfiihrung
160 Stunden Theorie und 15 Wochen Praxis
Abschluss: Leitende Fachkraft nach SGB XI

Organisation und Management
150 Stunden Theorie und 10 Wochen Praxis

Case- und Caremanagement
130 Stunden Theorie und 15 Wochen Praxis

Jedes Modul bildet eine abgeschlossene Einheit.

Sie konnen |hr Fachwissen jeweils durch den Besuch eines
Fachmoduls erweitern oder die gesamte Weiterbildung
buchen. Bereits absolvierte Weiterbildungen kdnnen gegebe-
nenfalls anerkannt werden.

Alle Fakten auf einen Blick
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Voraussetzungen
Sie sind Pflegefachkraft mit mindestens einem Jahr
Berufserfahrung.

Methoden
Impulsvortrdge, Diskussionsrunden, Reflexions- und
Feedbackeinheiten

Dauer
760 Stunden

Abschluss
Staatlich anerkannte Fachkaft fiir Leitungsaufga-
ben in der Pflege (PDL)

Kosten und Termine
Informationen unter:
www.ibs-bremen.de/kurs/

Finanzierung

Wenn Sie die personlichen Voraussetzungen erfillen,
ist eine Férderung beispielsweise durch Aufstiegs-Ba-
foG oder Pramiengutschein moglich.




